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HUTEeC
RETIFICAGAO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 001/2025

A FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - HUTec, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n203.133.607/0001-38, com
sede nas dependéncias da SAUEL — Sistema de Arquivos da UEL — localizado na PR-445, Rodovia Celso Garcia Cid,
km 378 — Gleba Fazenda Palhano, CEP 86057-350, na cidade de Londrina, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes, TORNA PUBLICO aos interessados que RETIFICA o Edital n2 001/2025, seguintes termos:

I. RETIFICAR O ITEM 1 - PREAMBULO
I.1. Fica RETIFICADO o item 1.2, do Edital N2 001/2025, removendo mengdes a pagamento de taxa, passando
assim a ter a seguinte redacao:

1.1. A FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - HUTec, dispde que os interessados poderdo inscrever-se para o
processo seletivo, a partir do dia 06/01/2025, as 12 horas, até dia 15/01/2025 as 18 horas, sendo que o critério
de escolha dos candidatos devera atender aos requisitos previstos nos anexos deste edital. A classificagdo dos
candidatos obedecerd a maior pontuacdo obtida na andlise curricular e critérios descritos no edital. Em caso de
empate, o critério de desempate serd o tempo de atuacdo prestado no projeto FORMACAO CONTINUADA
INTERDISCIPLINAR, DIAGNOSTICO SOCIOEDUCACIONAL E SISTEMATIZACATO DAS EXPERIENCIAS DE PSICOLOGOS E
ASSISTENTES SOCIAIS NA EDUCACAO BASICA DO PARANA anterior, titulacdo, o maior periodo de
experiéncia/atuacdo profissional seguido pelo critério de maior idade e por ultimo doador de sangue e/ou
medula dssea (conforme autorizacdo e concordancia da Coordenacdo do Projeto). O processo de sele¢do dos
candidatos dar-se-a mediante inscri¢cdo na pagina https://hutec.org.br/.

Il. RETIFICAR O ITEM 2.3 - DESCRICAO DAS FUNCGES
I.1. Fica RETIFICADO todos os subitens do item 2.3 — DESCRICAO DAS FUNCOES -
do Edital N2 001/2025 que passardo a ter a seguinte redagio:

2.3 DESCRICAO DAS FUNCOES:

2.3.1. Psicdlogos

Vaga destinada a profissional psicélogo(a), devidamente inscrito(a) e ativo(a) no Conselho Regional de Psicologia
(CRP) do Estado do Parana. O profissional terd como objetivo contribuir para o processo integral de formagdo em
ambiente escolar, desempenhando atividades como participar do processo de formagdo continuada proposto e a
ser desenvolvido pela coordenagdo académica, além de sistematizar as experiéncias. Devera executar
atividades para avaliar e atender as demandas psicossoociais das unidades escolares pertencentes ao Nucleo
Regional de Educagdo (NRE) ao qual esta vinculado. Sera responsavel por realizar orientacGes a diretores,
pedagogos, professores e agentes educacionais sobre processos de ensino-aprendizagem, diagndstico e andlise
das condi¢des emocionais e socioeconGmicas dos alunos. Além disso, desenvolverd atividades de apoio em
situagBes emergenciais, fomentar grupos para preven¢dao da saude mental no ambiente escolar e atuara na
prevencdo de violéncias, racismo e outras formas de preconceito, conforme as demandas apresentadas, bem
como fortalecer canais de participacao de estudantes, familias e liderangcas comunitdrias na escola. O profissional
também podera realizar outras atividades correlatas, conforme necessario e de acordo com a legislagdo que
regulamenta a profissao.

A atuacdo serd presencial, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais. O valor bruto mensal pago ao
profissional serd de RS 4.750,00 (quatro mil, setecentos e cinquenta reais), com contrato de até 22 (vinte e dois)
meses.

2.3.2 Assistentes Sociais
Vaga destinada a profissional assistente social, devidamente inscrito(a) e ativo(a) no Conselho Regional de
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Servigo Social (CRESS) do Estado do Parana. O profissional tera como objetivo contribuir para o processo integral
de formacdo em ambiente escolar, desempenhando atividades como participar do processo de formacao
continuada proposto e a ser desenvolvido pela coordenacdo académica, além de sistematizar as experiéncias
adquiridas. Devera executar atividades para avaliar e atender as demandas psicossociais das unidades
escolares pertencentes ao Nucleo Regional de Educa¢ao (NRE) a qual estiver vinculado. Sera responsavel por
realizar orientacOes a diretores, pedagogos, professores e agentes educacionais sobre o diagndstico e a analise
das condi¢bes socioecondmicas dos alunos, além de desenvolver atividades de apoio em situagdes emergenciais.
O profissional devera orientar a¢des de articulacdo da rede de protecao social nos territérios onde estdo situados
os estabelecimentos de ensino, criar mecanismos de acompanhamento de estudantes e suas familias
beneficiarias de programas sociais voltados a permanéncia no ambiente escolar, bem como fortalecer canais de
participacdo de estudantes, familias e liderangas comunitdrias na escola. Também serda necessario fomentar
grupos voltados a prevencao da salde mental, violéncias, racismo e outras expressdes de preconceito, conforme
as demandas apresentadas. Outras atividades correlatas poderao ser desenvolvidas, conforme a necessidade e
de acordo com a legislacdo que regulamenta a profissdo.
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A atuacdo sera presencial, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais. O valor bruto mensal pago ao
profissional serd de RS 4.750,00 (quatro mil, setecentos e cinquenta reais), com contrato de até 22 (vinte e dois)
meses.

I1l. RETIFICAR O ITEM 2.4 — CARGA HORARIA DE ATUACAO

lll.1. Fica RETIFICADO o item 2.4 do Edital N2 001/2025, com a remog¢do de palavra duplicada “definido
definido”, passando a vigorar com a seguinte redacao:

"0 horario de atuacdo dos candidatos sera definido pelo Nucleo Regional de Educagao (...)*."

Nota: O restante do texto do item 2.4 permanece inalterado.

IV. RETIFICAR O ITEM 3 — DA INSCRICAO
IV.1. Fica RETIFICADO o item 3.1 do Edital N2 001/2025, com a exclusdo da alinea i), removendo todas as
mencdes a cobranca da taxa de inscri¢do.

V. RETIFICAR O ITEM 4.2 - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

V.1. Fica RETIFICADO o item 4.2 do Edital N2 001/2025, com a exclusdo do seguinte requisito: "Comprovante de
pagamento da taxa de inscricio do Processo Seletivo", em decorréncia da remocdo da cobranca da taxa de
inscricdo.

VI. RETIFICAR O ITEM 7 — DA CLASSIFICACAO E CONVOCAGCAO
VI.1. Fica RETIFICADO o item 7.7 do Edital N2 001/2025, com a exclusdo integral do referido item, que fazia
menc¢ao ao comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.

OS DEMAIS ITENS DO EDITAL DE ABERTURA PERMANECEM VALIDOS E INALTERADOS.

Londrina, 06 de Janeiro de 2025

Documento assinado digitalmente
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Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Dr. Francisco Eugénio Alves de Souza
Presidente da HUTec
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