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HUT&C
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2023

A FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - HUTec, pessoa juridica, inscrita no CNPJ
n203.133.607/0001-38, com sede nas dependéncias da SAUEL — Sistema de Arquivos da UEL —
localizado na PR-445, Rodovia Celso Garcia Cid, km 378 — Gleba Fazenda Palhano, CEP 86057-350,
na cidade de Londrina, Estado do Parand, no uso das atribui¢des, torna publico aos interessados
que, promoverda CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas,
profissionais da Psicologia, Servico Social para o PROJETO DE ATUACAO MULTIPROFISSIONAL
EM FORMAGCAO CONTINUADA INTERDISCIPLINAR E MULTIPROFISSIONAL NA EDUCAGAO, nos
termos do presente Edital.

1. PREAMBULO

1.1. Este credenciamento encontra-se fundamentado nas disposi¢des contidas na Constituicao
Federal, Lei 14.133/21, Decreto Estadual 10.086/22, Lei Estadual 15.608/07 e demais disposi¢es
legais e regulamentares aplicaveis a espécie, conforme as condi¢des estabelecidas neste edital e
€m seus anexos.

1.2. A FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - HUTec, com objetivo de fomentar
a participacao de candidatos em projeto de extensdo e pesquisa dispde que os interessados
poderdo inscrever-se, gratuitamente, para o Credenciamento, a partir do dia 25/10/2023 as
12h00, até dia 07/11/2023 até 23h59, sendo que o critério de escolha dos candidatos devera
atender aos requisitos previstos nos anexos deste edital. A classificagdo dos candidatos obedecerd
a maior pontuacao obtida na andlise curricular, conforme anexo Il. Em caso de empate, o critério
de desempate sera o maior periodo de experiéncia/atuacdo profissional seguido pelo critério de
maior idade. O processo de selecdo dos candidatos dar-se-d mediante inscricdo na pagina
https://hutec.org.br/

2 - OBIJETO
2.1. CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas, profissionais da
Psicologia, Servico Social deste projeto nos seguintes termos:

2.2. DAS FUNGOES, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, JORNADA DE TRABALHO E

REMUNERACAO
Fungao Requisitos N2 de Jornada de Valor da
*vagas Trabalho **bolsa
Apoio Ensino Superior Completo em 17 12h/sem RS 1.500,00
Multiprofissional - | Psicologia, Registro ativo junto
Psicdlogo ao 6rgao de classe do Estado do
Parand, com experiéncia minima
de 1 (um) ano de atuagdo como
Psicélogo.
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Apoio Bacharel em Servico Social, 8 12h/sem R$1.500,00
Multiprofissional - | Registro ativo junto ao 6rgdo de
Assistente Social | classe do Estado do Parand. Com
experiéncia minima 1 (um) ano
de atuacdo como Assistente
Social.

* O quantitativo de vagas descrito neste Edital refere-se ao nimero total de credenciamento. A contratagdo
destes profissionais dar-se-a de acordo com a demanda e necessidade.

** O Pagamento serd realizado via Bolsa, sendo necessdrio que o profissional tenha Qualificagdo Social junto
ao e-Social (consultas via http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml ).

Os pagamentos realizados através de Bolsa ndo geram vinculo empregaticio ou trabalhista de qualquer
natureza.

2.3 DESCRICAO DAS FUNGCOES:

2.3.1 Apoio Multiprofissional - Psicélogo

Vaga para psicoélogo, devidamente inscrito no Conselho de Classe do Estado do Parana. O
profissional devera desenvolver atividades, em conjunto com a equipe coordenadora (encontros
remotos e presenciais), para as acoes a serem realizadas e orientar, por meio remoto, as atividades
de planejamento e seus resultados; Realizar orienta¢Ges de apoio multiprofissional semanais a fim
de se aprimorar as orientacGes as equipes multiprofissionais e encaminhamentos nos casos que
demandam intervengdes e encaminhamentos aos 6rgdos competentes. Fomentar grupos para
prevencao da saude mental em ambiente escolar, bem como prevencgao de violéncias, de racismo e
de outras expressGes de preconceito, conforme demanda, com a participacdo de profissionais
especializados. O valor mensal pago ao profissional é de R$1.500,00 (Um mil e quinhentos reais),
por até 11 (onze) meses, podendo ser prorrogado.

2.3.2 Apoio Multiprofissional - Assistente Social

Vaga para assistente social, devidamente inscrito no Conselho de Classe do Estado do Parand. O
profissional devera desenvolver atividades, em conjunto com a equipe coordenadora (encontros
remotos e presenciais), para as acdes a serem realizadas e orientar, por meio remoto, as atividades
de planejamento e seus resultados; Realizar orientagGes de apoio multiprofissional semanais a fim
de se aprimorar as orientacbes as equipes multiprofissionais e encaminhamentos nos casos que
demandam intervengbes e encaminhamentos aos 6rgdos competentes. Fomentar grupos para
prevencdo da saude mental em ambiente escolar, bem como prevencédo de violéncias, de racismo e
de outras expressGes de preconceito, conforme demanda, com a participacdo de profissionais
especializados. O valor mensal pago ao profissional é de R$1.500,00 (Um mil e quinhentos reais),
por até 11 (onze) meses, podendo ser prorrogado.

2.3.3 A atuacgdo dos profissionais de Apoio Multiprofissional - Psicélogo e Assistente Social - se
dard de modo hibrido (8 [oito] horas de modo remoto e 4 [quatro] horas presencial), com carga
horaria de trabalho final de 12 (doze) horas semanais, esta carga horaria podera estar distribuida
de acordo com a disponibilidade do profissional, desde que em comum acordo com a equipe
coordenadora. A distribuicdo de horario podera ocorrer de segunda a sexta-feira entre os horarios
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das 8h00 as 12h00 ou 14h00 as 18h00 e/ou 18h00 as 21h30, ndo sendo permitido a execugdo de
mais de 8 (oito) horas em um dia.

2.3.3.1 Os bolsistas que atuardao em atendimento multiprofissional deverdo possuir computador
pessoal e acesso a internet para as atividades, cujos custos correrdo por conta do proprio
contratado.

2.3.3.2 As atividades presenciais ocorrerdo no campus da Universidade Estadual de Londrina -
Rodovia Celso Garcia Cid, PR-445, Km 380 - Campus Universitario, Londrina - PR, 86057-970.

3. DAINSCRICAO
As inscri¢des serdo realizadas por meio do site da Fundagdo HUTec https://hutec.org.br/ nos prazos
estabelecidos no CRONOGRAMA (Anexo |)

3.1 Sao condigGes para a inscrigao:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro conforme a Constitui¢ao Federal de 1988.

b) Contar, na data da inscri¢do, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigacdes militares quando do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

f) Possuir nivel de escolaridade exigido para o desempenho da funcao;

g) Nao ter sido dispensado por justa causa, ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos
entes federativos nos ultimos 05 (cinco) anos.

h) Ter disponibilidade de horario exigido para o exercicio da funcao.

i) Caso seja detectada falsidade na declaracdo dos documentos, sujeitar-se-a o candidato as penas
da Lei:

I- se ja contratado no cargo para o qual concorreu, utilizando-se de declaragdo inveridica, a pena
disciplinar de desligamento do projeto;

II- se candidato, a anulacdo da inscricdo no chamamento e de todos os atos dela decorrentes;

Ill- para as situagdes previstas nos itens | e |, serdo assegurados a ampla defesa e o contraditorio.

j) Possuir 1 (um) ano de experiéncia de atuacio como Psicélogo ou Assistente social,

comprovada.

3.2 Dos documentos a serem enviados para analise

O envio dos documentos ocorrerd no ato da inscricdo e apds a analise conforme cronograma
(Anexo 1) disponibilizado abaixo ocorrera a publicagédo do edital de homologag&o das inscricdes com
a consequente convocacdo para assinatura de contrato. (Inscrices pelo site da HUTec
https://hutec.org.br/).

E-mail para eventuais duvidas: financeirol@hutec.com.br

3.2.1 Equipe de Apoio Multiprofissional Psicélogos e Assistentes Sociais - 12 horas semanais
Documentos obrigatdrios
e Documento oficial com foto (Exemplos de documentos oficiais que serdo aceitos: RG, CNH,
Carteira de Trabalho, Carteira de classe, Passaporte);
e CPF;
e Certiddo de nascimento/casamento;
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CTPS;

Titulo eleitoral;

Diploma de graduagdo em Psicologia ou Servigo Social;

Comprovante de endereco atualizado com o nome do profissional (no maximo 60 dias da

data de publicacdo do presente edital);

e Comprovante de atuacdo de trabalho na drea de pontua¢do com data de inicio e término
(ou data atual, trabalho vigente).

e Documentos comprobatérios para pontuacgdo classificatéria, conforme anexo Il deste
edital.

e Documento comprobatério de inscricao junto ao respectivo Conselho de Classe do Parana.
Certidao de regularidade do Conselho de Classe emitida eletronicamente.

e Ficha de cadastro com todos os campos preenchidos;

e Documento para comprovacio de tempo de exercicio minimo de 1 (um) ano de

experiéncia de atuacdo como Psicélogo ou assistente social.

A comprovagao do tempo de servigo para fins de exigéncia minima e pontuagao podera ser feita
por meio de certiddo de contagem de tempo de servigo; por meio de contrato de trabalho,
declaracdo do empregador e/ou anotag¢io de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
emitido, carimbado e assinado pelo setor responsdvel da emissao do documento, em fungdo
correspondente a disponibilidade no presente edital.

Atencdo: A HUTec fard consulta junto ao e-Social para validacdo da qualificacdo cadastral no
momento da andlise dos documentos enviados pelos candidatos, por isto é importante que os
dados fornecidos na ficha cadastral estejam idénticos aos dados constantes no e-social, sob pena
de inabilitacdo do candidato em caso de informacGes divergentes e acusa¢do de outras pendéncias.

DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CREDENCIAMENTO

4.1 A documentacdo serd avaliada por Banca Examinadora da HUTec a ser designada pela
Coordenagcdao do Projeto em sessdo reservada, por intermédio da analise dos documentos
apresentados pelos candidatos.

4.2 O candidato melhor classificado apds andlise documental, soma da pontuacgdo por titulagdo e
experiéncia fica ciente de que a documentagdo apresentada no ato da inscricio devera ser
entregue na convocagdo para contratacdo, ndo sendo aceita documentagdo diversa a datada e
carimbada neste ato.

4.3 Nao sera aceita inscricdo no Conselho de Classe com validade expirada ou de ndo comprovagao
da validade do documento.

4.4 O candidato (a) devera atentar-se ao fato de realizar apenas uma inscricdo, sendo que
em caso de haver mais de uma, sera considerada a primeira e desconsiderada a segunda inscrigao.
4.5 A HUTec ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos.

4.6 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes referentes ao edital de
chamamento publico, as quais estardo disponibilizadas na pagina:_https://hutec.org.br/

5 DAS OBRIGACOES DOS CANDIDATOS CREDENCIADOS:
5.1 Desenvolver o plano de atividades em conjunto com a coordenacgao;
5.2 Elaborar relatérios mensais de atividades com aprovac¢do da coordenacao;
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5.3 Incluir o nome dos coordenadores nas publicagdes e nos trabalhos apresentados em
congressos e seminarios, cujos resultados contaram com a participagdo efetiva deste;

5.4 Acessar com frequéncia a caixa de correio eletrénico informada no ato da inscrigdo.

5.5 Manter telefones e e-mail atualizados.

5.6 No caso de faltas que ndo estejam amparadas legalmente, o periodo de trabalho serd
descontado.

5.7 Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso assinado por ocasido de sua
selecao.

5.8 Formalizar a HUTec e coordenagdo do projeto, por meio de formuldrio proéprio, seu
desligamento do projeto, quando for o caso.

5.9 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este edital de chamamento publico.

6  DOS CRITERIOS DE EXCLUSAO E INABILITACAO

6.1 O proponente sera declarado inabilitado se n3o apresentar as documentacbes e
comprovacoes exigidas por este Edital e seus anexos ou ainda n3ao atender os requisitos e
condicbes de participacao.

7 DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAO
7.1 Serdo convocados os candidatos classificados no presente Chamamento Publico, obedecendo
a ordem crescente de pontos, (seguindo requisito de pontuacdo constante no Anexo Il) conforme a
necessidade do presente Projeto.
7.2 O candidato melhor classificado apds andlise documental, soma da pontuacdo por titulacdo e
experiéncia fica ciente de que a documentagdo apresentada no ato da inscricio devera ser
entregue na convocagdo para contratacdo, ndo sendo aceita documentagdo diversa a datada e
carimbada neste ato.
7.3 Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontuacdo serdo fatores de
desempate:

a) maior periodo de experiéncia/atuacdo profissional na area da educacdo.

b) idade do candidato.

7.4 Serd automaticamente desclassificado o candidato que ndo atender a qualquer das condicdes
exigidas neste Edital.

7.5 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou a divergente nas informagdes
apresentadas, o candidato sera excluido do processo.

7.6 E vedada a contratacdo de servidores que ndo se adequam ao disposto no inciso XVI do artigo
37 da Constituicdo Federal (acumulacdo remunerada de cargos publicos).

8 DOS RECURSOS

8.1 Os candidatos poderdo interpor recurso contra a classificagdo, apds a divulgagcdo da lista,
mediante peticdo escrita, dirigida a comissdo de sele¢do do processo seletivo simplificado, com a
descricao clara e ampla dos motivos que justifiquem o inconformismo do candidato.

8.2 O recurso do resultado da classificagcdo devera ser protocolizado no site da HUTec, no prazo de
03 (trés) dias, contados do primeiro dia util seguinte ao da publicagcdo, conforme ANEXO | deste
edital;

8.3 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo analisados.
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8.4 Os recursos deverao ser julgados pela comissdao do Edital de Chamamento conforme data
descrita neste edital, a contar da data de encerramento do prazo de recebimento.

8.5 Havendo provimento do recurso interposto e alteragdo da classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificacdo superior ou inferior, sera pulicada nova lista de classificagcdo, apds
a respectiva homologacao do resultado.

8.6 A homologacgdo e o resultado final do Edital de Chamamento serdo divulgados nos mesmos
locais previstos para a divulgacdo da classificacdo inicial, na data estipulada no ANEXO |I.

8.7 Do resultado final devidamente homologado ndo cabera recurso.

9 DOS RESULTADOS

Os resultados do Edital de Chamamento ser3o divulgados no site eletrénico da FUNDACAO HUTEC -
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - https://www.hutec.org.br, bem como no mural da sede
da Universidade Estadual de Londrina, nas datas constantes no ANEXO |, sendo de total
responsabilidade do candidato a observancia do mesmo;

9.1 Todos os candidatos classificados no presente edital de chamamento serdo relacionados em
listagem classificatdria, que sera utilizada para eventuais contratagdes

10 DA CONTRATAGAO

10.1 Apds a Homologacdo do resultado final, os candidatos aprovados no Edital de Chamamento
serdo convocados de acordo com a necessidade do projeto.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato manter-se informado acerca das publicagdes no
site oficial da HUTec, bem como, manter atualizado o e-mail utilizado no momento da inscri¢do, a
fim de receber as notificacGes.

10.3 O Candidato devera comprovar, no ato da contratagdo, a veracidade de todas as informagdes
prestadas no ato da inscricdo para ndo ensejar em desclassificacdo do presente certame.

10.4 O candidato serd desclassificado automaticamente caso, por qualquer meio, faga uso de
informacao ou documento falso para a inscricdo ou quando deixar de informar no ato da inscri¢do
dados pessoais que implique diretamente na pontuacao.

10.5 Toda documentagdo constante no item 3.2 devera ser apresentada no ato da contratagao.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2 Casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela HUTec e
Coordenagdo no ambito de suas competéncias.

11.3 Em hipdtese alguma serd aceita a complementag¢do de documentagao.

114 Em caso de duvidas, entrar em contato com a HUTec pelo e-mail:
financeirol@hutec.com.br

11.5 O contrato tera validade de até 11 (onze) meses, podendo ser prorrogado.

Londrina, 16 de outubro de 2023
Prof. Dr. Francisco Eugénio Alves de Souza
Presidente da HUTec
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ANEXO | - PREVISAO DE CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS
Publicacdo do Edital de abertura 25/10/2023
Periodo de INSCRICAO/ENTREGA DE DOCUMENTOS 25/10/2023 3 07/11/2023
Publicacdo do Edital de habilitacdo/Credenciamento 13/11/2023
Prazo para Recurso do Edital Preliminar da classificagdo a partir da 15/11/2023

analise de documentos

Publicacdo do Edital Definitivo da classificacdo a partir da andlise de 21/11/2023
documentos e Homologacdo do resultado final

Convocacdo dos candidatos para assinatura de contratos™® 21/11/2023

Inicio das atividades 23/11/2023
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ANEXO Il CRITERIOS DE PONTUACAO

- Pontuagao
- Pontuagdo Pontua!gao obtida -
CRITERIOS PONTUACAO POR Maxima sugerida avaliagdo
COMPROVANTE candidato
banca
RESIDENCIA (Apenas 01 comprovag3o) 12 12
POS - GRADUAGAO: ESPECIALIZACAO (Maximo de 03 08 24
comprovacgdes)
TITULOS ACADEMICOS | MESTRADO (Apenas 01 comprovagéo) 08 08
DOUTORADO (Apenas 01 comprovagao) 12 12
Até 29 horas 01 02
Entre 30 e 59 02 04
, horas
CURSOS DE APERFEICOAMENTO REALIZADOS NOS ULTIMOS 05 ANOS Entre 60 e 03 06
(Maximo de 02 comprovagdes para cada item) 119 horas
A partir de 04 08
120 horas
Membro efetivo ou titular da sociedade
ASSOCIACOES brasileira da profissao 04 04
CIENTIFICAS
Experiéncia profissional (atuagdo como 1,0 40
TEMPO DE Psicologo ou Assistente Social) - comprovado
EXPERIENCIA conforme critérios estabelecidos no edital (1
pontos por ano completo inscrito junto ao
conselho) (maximo de 40 anos de
experiéncia pontuaveis)
ATUACAO EM Membro de projetos de ensino, pesquisa ou 0,5 5
PROJETOS DE ENSINO, extensdo cadastrados em instituicdo de
PESQUISA OU ensino superior (0,5 pontos por semestre
EXTENSAO completos, por projeto) (maximo de 5 anos
de atuagdo pontuaveis)
TOTAL DE PONTOS 125

Apresentacdo de todos os Comprovantes, Certificados e ou Diplomas para fins de comprovacdo de
Graduagdo, Pdés-Graduacdo, Titulos Académicos, participacdo em Associacdes Cientificas, Cursos de
Aperfeicoamento, conforme requisitos legais exigidos para expedicdo e validade do respectivo
documento, observada a regularidade da expedicdo pela Instituicdo Oficial, se Autorizada ou Reconhecida
pelo MEC, conforme o caso.

O candidato transmite todos os documentos comprobatérios na sequéncia determinada pelo gabarito de
avaliagdo de titulos EM UM UNICO DOCUMENTO EM PDF.

O Gabarito para Avaliacdo de Titulos trata-se simplesmente de formulario em que o candidato registra
as suas sugestoes de pontua¢dao, com base nos seus respectivos comprovantes, os quais também sao
juntados pelo candidato na inscrigio. A DOCUMENTACAO ANEXADA PELO INTERESSADO ESTA SUJEITA A
VERIFICACAO, CONFERENCIA, ANALISE E VALIDACAO PELA COMISSAO AVALIACAO DA HUTEC.
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